MEGBIZASI SZERZODES

I.
Adatok
1. Alulirott Sarosi Zsuzsanna mint a Tarnoki Kozétkeztetési Kft .ligyvezetbje megbizasi

szerz6dés igényével fordulok a dr. Fodréczy Humanpolitikai és Jogi Szolgaltatd Korlatolt
Felelésségli Tarsasaghoz ( 1114 Budapest Sopron ut 40. ).

2. A ténydllas (tényvazlat) és a megbizas targya:

A Kft. vel kapcsolatos HR és jogi kérdésekben tanacsadas.
Megbizas targya:

- sziikséges beadvanyok, dokumentumok elkészitése,

.

A dij és kéltségek meghatdrozdsa és esedékessége

A 2. pontban régzitett feladatokat a Megbizott az alabbi munkadijért latja el

munkadij 6sszege:
20.000,-Ft/ 6ra

Megbizoé tisztaban van azzal a ténnyel, hogy a megbizasi dij szabad megallapodas targya,
annak Osszegszeriiségét a tisztesség és a méltanyossag szem el6tt tartasaval a felek
egylittesen hatarozzak meg.

.
Kapcsolattartas
Az megbizott elézetes irasbeli vagy szobeli egyeztetést kévetSen kételes (lgyfelét az

ligyfélfogadésra kijelslt idében és helyen fogadni, szémara kért informaciokat megadni,
illetve iratokat kiadni..

V.
Személyes eljaras, illetve kézremiikédés

A megbizott — amennyiben Megbizéja ezen szerz6désében nem zarta ki a lehetGséget —
akadalyoztatésa (betegség, szabadsdg, korabban vallalt megbizasbol szarmazd masik
targyalés, stb.) esetére jogosult sajat kéltségére koézremiikéddt igénybe venni, egyébként
személyesen kdteles jarni.



Titoktartas

Az megbizott a k6zremlikédét a szerz6dés tartama alatt, valamint a megsziinését kévetéen
is titoktartasi kételezettség terheli, amelyet az esetleges jogszabalyi rendelkezéseken kivil
csak az ligyvéd oldhat fel.

Vi,

Elszéamolds és az iratok kiaddsa

A megbizas barmely okbdl valé megsziinésekor a feleknek egyméssal el kell szamolni, és a
megbizott az iratokat kbteles a Megbizdnak kiadni.

Vil.

A megbizds megsziinése

A felek kbzbs megegyezéssel szerzddésiiket barmikor megsziintethetik. A megbizasi
szerzbédést barmely fél jogosult indokolas nélkiil felmondani (rendes felmondas). A Megbizo
kételes kifizetni az addig végzett munka aranyos ellenértékét, a megbizott pedig elszamolni
koteles az atvett befizetések felhasznalasarol.

Amennyiben barmely fél sulyos szerz6désszegést kdvet el. A masik fél azonnali hatallyal
gyakorolhatja a rendkiviili felmondas jogat. A Megbizé esetében a dij meg nem fizetése
akkor lehet azonnali hatalyu rendkiviili felmondasi ok, ha az esedékes diffizetés kesedelmére
az ligyvéd a Megbizé figyelmét irdsban felhivta, s a megfizetésre adott megfelels
pothataridét a Megbizé elmulasztotta.

A szerz6dést megsziinteti a felek szerz6désének Megbizotti teljesitése, tovabba a Ptk.-ban
megjeldlt egyéb ok. (pl.: halal)
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